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Informatieverplichting van werkgever aan werknemer conform artikel 138bis-9 van de wet van
25 juni 1992 op de landverzekeringsovereenkomst: mogelijkheid tot voorfinanciering van de
premie voor de individueel voortgezette beroepsgebonden waarborg arbeidsongeschiktheid

Gegevens van de werkgever

Naam werkgever
Contractnummer

Informatie bestemd voor de werknemer

De werknemer aangesloten aan een beroepsgebonden waarborg arbeidsongeschiktheid beschikt over de
mogelijkheid om, wanneer hij het voordeel ervan verliest zoals bepaald in de wet, deze verzekering individueel
geheel of gedeeltelijk voort te zetten zonder een bijkomend medisch onderzoek te moeten ondergaan noch een
nieuwe medische vragenlijst te moeten invullen. De werknemer moet gedurende de twee jaren die aan het verlies
van deze waarborg vooraf gaan, ononderbroken aangesloten geweest zijn bij een of meer opeenvolgende
arbeidsongeschiktheidsverzekeringen die bij een verzekeringsonderneming zoals bedoeld in de wet waren
aangegaan.

De werknemer beschikt over de mogelijkheid om individueel bijkomende premies te betalen waardoor de premie
in geval van individuele voortzetting berekend wordt rekening houdend met de leeftijd waarop de verzekerde de
bijkomende premies is beginnen te betalen.

Voor meer info rond deze wettelijke mogelijkheid kan u terecht bij:

Employee Benefits

Desguinlei 92

B — 2018 Antwerpen (ook voor de contracten beheerd te Brussel)
Tel: 03/244.66.77

Fax: 03/244.44.02

E-mail: sceb-antwerpen@vivium.be
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